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ALLEGATO B

TABELLA DI AUTOVALUTAZIONE DA COMPILARE A CURA DEL DOCENTE
CONTRASSEGNARE CON UNA X LA RELATIVA CASELLA IN CORRISPONDENZA DELLE COLONNE:
1. ROSSO	SE INDICATORI E DESCRITTORI SONO PRIVI DI DOCUMENTAZIONE GIUSTIFICATIVA.
2. GIALLO	SE INDICATORI E DESCRITTORI SONO PARZIALMENTE DOCUMENTATI.
3. VERDE	SE INDICATORI E DESCRITTORI SONO DOCUMENTATI

	Co.129 L.107 - MACROAREA A: 
“...DELLA QUALITA’ DELL’INSEGNAMENTO E DEL CONTRIBUTO AL MIGLIORAMENTODELL’ISTITUZIONE SCOLASTICA, NONCHE’ DEL SUCCESSO FORMATIVO E SCOLASTICO DEGLI STUDENTI..”

	MICROAREA 1- QUALITA’ DELL’INSEGNAMENTO

	Indicatori
	Descrittori

	Misurazione
	Rosso
	Giallo
	Verde

	Strategie e metodi nelle diverse situazioni di apprendimento
	In rapporto alla situazione di partenza singolo/classe e in relazione al territorio
	Documentazione a vario titolo/compiti di prestazione/ compito in situazione/analisi e esiti scrutini/griglie/ relazioni/istogrammi/diagrammi/ slide/ecc.
	☐	☐	☐
	
	Uso delle ICT e/o nuove tecnologie
	
	☐	☐	☐
	
	Azioni diversificate per il recupero di lacune disciplinari con l’ausilio della ICT/Nuove Tecnologie
	
	☐	☐	☐
	

Abilità nella personalizzazione dei processi di apprendimento/insegnamento
	Descrittori

	Misurazione
	Rosso
	Giallo
	Verde

	
	Produzione Di Strumenti, Schemi, Mappe Concettuali, Artefatti Vari
	Documentazione a vario titolo/compiti di prestazione/ compito in situazione/analisi e esiti scrutini/griglie/ relazioni/istogrammi/diagrammi/ slide/ecc.
	☐	☐	☐
	
	Produzione Di Tabelle Per Discenti Con Disabilità/ Difficoltà Di Apprendimento
	
	☐	☐	☐
	
	Utilizzo Di Materiali E Metodologie
	
	☐	☐	☐
	Capacità Di Progettazione 
	Descrittori
	
	Rosso
	Giallo
	Verde

	
	Rilevamento Delle Condizioni Iniziali Della Classe progettandone e condividendone Griglie di Valutazione
	Documentazione a vario titolo/compiti di prestazione/ compito in situazione/analisi e esiti scrutini/griglie/ relazioni/istogrammi/diagrammi/ slide/ecc.
	☐	☐	☐
	
	Rilevazione delle criticità e Programmazione di Attività e Tempi di realizzazione dei percorsi risolutivi anche in Team/in Equipe
	
	☐	☐	☐
	
	Programmazione di Attività e Tempi di realizzazione
	
	☐	☐	☐
	



Valutazione Dei Risultati Dell’apprendimento
	Descrittori

	Misurazione
	Rosso
	Giallo
	Verde

	
	Coerenza Ed Equilibrio Nella Valutazione
	Documentazione a vario titolo/compiti di prestazione/ compito in situazione/analisi e esiti scrutini/griglie/ relazioni/istogrammi/diagrammi/ slide/ecc.
	☐	☐	☐
	
	Capacità ci creare il Processo per ricavare dati utili alla Valutazione
	
	☐	☐	☐
	
	Capacità di misurare gli esiti finali relativi alla Valutazione dell’Apprendimento/Best Practice
	
	☐	☐	☐
	


Utilizzo Dei Laboratori


	Descrittori

	Misurazione
	Rosso
	Giallo
	Verde

	
	Frequenza e Stabilità nell’utilizzo Dei Laboratori
	Documentazione a vario titolo/compiti di prestazione/ compito in situazione/analisi e esiti scrutini/griglie/ relazioni/istogrammi/diagrammi/ slide/ecc.
	☐	☐	☐
	
	Didattica Laboratoriale quale elemento di forza
	
	☐	☐	☐
	
Utilizzo Delle Tic
E didattica ICT
	Descrittori
	Misurazione
	Rosso
	Giallo
	Verde

	
	Utilizzo delle Nuove Tecnologie
	Documentazione a vario titolo/compiti di prestazione/ compito in situazione/analisi e esiti scrutini/griglie/ relazioni/istogrammi/diagrammi/ slide/ecc.
	☐	☐	☐
	
	Utilizzo Corretto E Mediato Di Internet E Dei Social Network
	
	☐	☐	☐
	
	Utilizzo mirato ad un’azione valoriale relativa ad un processo
	
	☐	☐	☐
	
Produzione Di Materiale Didattico Specifico Interno (Relativo alle Proprie Classi)
	Descrittori

	Misurazione
	Rosso
	Giallo
	Verde

	
	Appunti e Schede Didattiche
	Documentazione a vario titolo/compiti di prestazione/ compito in situazione/analisi e esiti scrutini/griglie/ relazioni/istogrammi/diagrammi/ slide/ecc.
	☐	☐	☐
	
	Esercitazioni Di Laboratorio (Tranne Che Per Le Discipline Che, Obbligatoriamente, Per Curricolo Le Prevedono) riferibile solo a Secondarie di Primo e Secondo grado
	
	☐	☐	☐
	
	Materiale didattico/audiovisivo innovativo e appropriato alle linee di Indirizzo dell’Istituzione
	
	☐	☐	☐
	
Capacità Di Cogliere I Legami Con Le Altre Discipline
	Descrittori

	Misurazione
	Rosso
	Giallo
	Verde

	
	Utilizzo metodologia Clil
	Documentazione a vario titolo/compiti di prestazione/ compito in situazione/analisi e esiti scrutini/griglie/ relazioni/istogrammi/diagrammi/ slide/ecc.
	☐	☐	☐
	
	Programmazione Inter/pluri/multi disciplinare
	
	☐	☐	☐
	
	Promozione Di Percorsi Inter/pluri/multi disciplinari (Progetti, Incontri Formativi, Olimpiadi, Concorsi ecc…)
	
	☐	☐	☐
	



Capacità di Integrazione tra Curricolo Nazionale e Situazione Locale
	Descrittori

	Misurazione
	Rosso
	Giallo
	Verde

	
	Azioni inclusive per l’Integrazione del Curricolo Nazionale con il Territorio in coerenza con il POF-T
	Documentazione a vario titolo/compiti di prestazione/ compito in situazione/analisi e esiti scrutini/griglie/ relazioni/istogrammi/diagrammi/ slide/ecc.
	☐	☐	☐
	
	Azioni inclusive per la curvatura dei Curricolo Nazionale con il Territorio n coerenza con il POF-T
	
	☐	☐	☐
	
	Misurazione e feedback delle azioni inclusive per la curvatura dei Curricolo Nazionale con il Territorio n coerenza con il POF-T
	
	☐	☐	☐
	



Partecipazione all’attività 
Extra - Curricolare
	Descrittori

	Misurazione
	Rosso
	Giallo
	Verde

	
	Organizzazione/Partecipazione/Ricaduta sui discenti a visita/viaggi di Istruzione
	Documentazione a vario titolo/compiti di prestazione/ compito in situazione/analisi e esiti scrutini/griglie/ relazioni/istogrammi/diagrammi/ slide/ecc.
	☐	☐	☐
	
	Disponibilità a tenere Corsi di Recupero e/o Potenziamento
	
	☐	☐	☐
	
	Disponibilità al Tutoring di Scuola per l’alternanza Scuola/ Lavoro
	
	☐	☐	☐
	


Capacità Di Promozione Della Cultura
	Descrittori

	Misurazione
	Rosso
	Giallo
	Verde

	
	Preparazione E Partecipazione con gli allievi a Corsi e Concorsi Nazionali ed Internazionali
	Documentazione a vario titolo/compiti di prestazione/ compito in situazione/analisi e esiti scrutini/griglie/ relazioni/istogrammi/diagrammi/ slide/ecc.
	☐	☐	☐
	
	Organizzazione di Convegni In coerenza Con Il POF-T
	
	☐	☐	☐
	
	Collegamenti con il Settore Universitario e dell’alta Cultura (disseminazione e resilienza)
	
	☐	☐	☐
	a) MICROAREA 2- CONTRIBUTO AL MIGLIORAMENTO DELL’ISTITUZIONE SCOLASTICA


	Indicatori
	Descrittori

	Misurazione
	Rosso
	Giallo
	Verde

	
Attività Collegiali propedeutiche e propositive alla didattica, risolutrici di criticità
	Contributo di chi partecipa al miglioramento di Ambito/Area/Dipartimenti
	Documentazione a vario titolo/compiti di prestazione/ compito in situazione/analisi e esiti scrutini/griglie/ relazioni/istogrammi/diagrammi/ slide/ecc.
	☐	☐	☐
	
	Consiglio di classe/sezione
	
	☐	☐	☐
	
	FF-SS / Staff
	
	☐	☐	☐
	
	Organismi di rete
	
	☐	☐	☐
	
Attività professionali extra – curricolari, risolutrici di criticità
	Descrittori

	Misurazione
	Rosso
	Giallo
	Verde

	
	Orientamento
	Documentazione a vario titolo/compiti di prestazione/ compito in situazione/analisi e esiti scrutini/griglie/ relazioni/istogrammi/diagrammi/ slide/ecc.
	☐	☐	☐
	
	Progettazione di UDA 
	
	☐	☐	☐
	



Pubblicazioni a carattere didattico/ informativo
	Descrittori

	Misurazione
	Rosso
	Giallo
	Verde

	
	
Pubblicazione di tesi e/o ricerche
	Documentazione a vario titolo/compiti di prestazione/ compito in situazione/analisi e esiti scrutini/griglie/ relazioni/istogrammi/diagrammi/ slide/ecc.
	☐	☐	☐
	
	Best practice documentate e/o rilevate dalla scuola

	
	☐	☐	☐
	
	Articoli Su Riviste Specialistiche

	
	☐	☐	☐
	
	
Produzione di materiale didattico specifico (libri di testo,ecc. .....)

	
	☐	☐	☐
	



Partecipazione alle attività della scuola
	Descrittori

	Misurazione
	Rosso
	Giallo
	Verde

	
	Attività curricolari e Progetti connessi all’Integrazione Scolastica

	Documentazione a vario titolo/compiti di prestazione/ compito in situazione/analisi e esiti scrutini/griglie/ relazioni/istogrammi/diagrammi/ slide/ecc.
	☐	☐	☐
	
	
	
	☐	☐	☐
	
	
Attività connesse all’Autovalutazione (Rav)
	
	☐	☐	☐
	
	
Attività Curricolari E Progetti Connessi Con Il Piano Di Miglioramento (Pdm) Della Scuola
	
	☐	☐	☐
	


La Scuola come ambiente di apprendimento sano e sicuro

	Descrittori

	Misurazione
	Rosso
	Giallo
	Verde

	
	
Resilienza e disseminazione della cultura della sicurezza
	Documentazione a vario titolo/compiti di prestazione/ compito in situazione/analisi e esiti scrutini/griglie/ relazioni/istogrammi/diagrammi/ slide/ecc.
	☐	☐	☐
	
	
Resilienza e disseminazione della cultura del comportamento nella P.A.

	
	☐	☐	☐
	b) MICROAREA 3 - SUCCESSO FORMATIVO E SCOLASTICO DEGLI STUDENTI


	Indicatori
	Descrittori

	Misurazione
	Rosso
	Giallo
	Verde

	


Raggiungimento Degli Obiettivi Programmati Per La Singola Disciplina
	In Rapporto all’anno in Corso

	Documentazione a vario titolo/compiti di prestazione/ compito in situazione/analisi e esiti scrutini/griglie/ relazioni/istogrammi/diagrammi/ slide/ecc.
	☐	☐	☐
	
	In Rapporto alla Situazione di Partenza Singolo/ Classe

	
	☐	☐	☐
	
	In Rapporto al Contesto Socio/ Culturale delle Famiglie di Appartenenza dei Discenti
	
	☐	☐	☐
	c) MICROAREA 4 - POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE DEGLI ALUNNI


	Indicatori
	Descrittori

	Misurazione
	Rosso
	Giallo
	Verde

	
Potenziamento Delle Competenze
	Attività Di Potenziamento Disciplinare Per Tutti Gli Allievi (Extracurricolare) 

	Documentazione a vario titolo/compiti di prestazione/ compito in situazione/analisi e esiti scrutini/griglie/ relazioni/istogrammi/diagrammi/ slide/ecc.
	☐	☐	☐
	
	
Attività Di Italiano Lingua 2 Per Stranieri

	
	☐	☐	☐
	
	Orientamento (in Classe)
	
	☐	☐	☐
	
	
Attività di Insegnamento Opzionali

	
	☐	☐	☐
	d) MICROAREA 5 - INNOVAZIONE DIDATTICA E METODOLOGICA


	Indicatori
	Descrittori

	Misurazione

	Rosso
	Giallo
	Verde

	


Sperimentazione ed Innovazione
	
Sperimentazione nell’ICT
	Documentazione a vario titolo/compiti di prestazione/ compito in situazione/analisi e esiti scrutini/griglie/ relazioni/istogrammi/diagrammi/ slide/ecc.



	☐	☐	☐
	
	
Sperimentazione Nella Didattica Laboratoriale

	
	☐	☐	☐
	
	
Didattica per Competenze

	
	☐	☐	☐
	
	
Certificazione delle Competenze

	
	☐	☐	☐
	
	
Progettazione e Produzione di Manufatti

	
	☐	☐	☐
	Co.129 L.107 - MACROAREA B :
"....COLLABORAZIONE ALLA RICERCA DIDATTICA, ALLA DOCUMENTAZIONE E ALLA DIFFUSIONE DI BUONE PRATICHE DIDATTICHE, DOCUMENTAZIONE E DIFFUSIONE DI BUONE PRATICHE..."

	e) MICROAREA 1 - "....COLLABORAZIONE ALLA RICERCA DIDATTICA......"

	Indicatori

	Descrittori
	Misurazione

	Rosso
	Giallo
	Verde

	




Collaborazione alla Ricerca Didattica
	
Individuazione di metodiche tendenti alla risoluzione delle criticità evidenziate nel RAV relative alla didattica

	Documentazione a vario titolo/compiti di prestazione/ compito in situazione/analisi e esiti scrutini/griglie/ relazioni/istogrammi/diagrammi/ slide/ecc.

	☐	☐	☐
	
	
Migliorare e/o Potenziare le strategie per stratificare le competenze: comunicare ed imparare ad imparare

	
	☐	☐	☐
	
	
Migliorare strategie che tendano o risolvano le criticità in seno al consiglio di classe

	
	☐	☐	☐
	
	
Migliorare la verticalità del curricolo con apposite strategie in seno ad equipe in orizzontate (classi parallele, ecc.) e/o in verticale (ambito)
	
	☐	☐	☐
	f) MICROAREA 2 - "...DOCUMENTAZIONE E ALLA DIFFUSIONE DI BUONE PRATICHE DIDATTICHE, DOCUMENTAZIONE E DIFFUSIONE DI BUONE PRATICHE..."

	





Documentazione E Diffusione











	Descrittori

	Misurazione

	Rosso
	Giallo
	Verde

	
	Predisposizione di Banche dati di Esperienze e Procedure Didattiche

	
Documentazione a vario titolo/compiti di prestazione/ compito in situazione/analisi e esiti scrutini/griglie/ relazioni/istogrammi/diagrammi/ slide/ecc.

	☐	☐	☐
	
	Catalogazione Dei Materiali Prodotti

	
	☐	☐	☐
	
	Conduzione Di Rilevazione E Indagini Conoscitive

	
	☐	☐	☐
	
	Costruzione Di Mappe Concettuali Didattiche

	
	☐	☐	☐
	
	Metodiche Di Analisi Dei Fabbisogni Formativi

	
	☐	☐	☐
	
	Condivisione Delle Esperienze (Interna)
	
	☐	☐	☐
	
	Condivisione Delle Esperienze (Esterna)
	
	☐	☐	☐
	
	Condivisione di tecniche risolutive delle criticità delle procedure, dopo averle percepite ed aver trovato un modus operandi di abbattimento delle stesse 
(Interna)

	
	☐	☐	☐
	g) Co.129 L.107 - MACROAREA C: …”DELLE RESPONSABILITA' ASSUNTE NEL COORDINAMENTO EDUCATIVO E DIDATTICO E NELLA FORMAZIONE DEL PERSONALE”
h) 1 – C : RESPONSABILITA’ ASSUNTE NEL COORDINAMENTO EDUCATIVO E DIDATTICO

	Indicatori
	Descrittori
	Misurazione
	Rosso
	Giallo
	Verde

	


Coordinamento Organizzativo
	Resilienza nel collaborare col Dirigente
	Documentazione a vario titolo/compiti di prestazione/ compito in situazione/analisi e esiti scrutini/griglie/ relazioni/istogrammi/diagrammi/ slide/ecc.

	☐	☐	☐
	
	Resilienza nell' organizzazione dei Padiglioni
	
	☐	☐	☐
	
	Resilienza nel Coordinamento dei Progetti
	
	☐	☐	☐
	
	Resilienza nel Coordinamento 
dell' Orientamento
	
	☐	☐	☐
	
	Resilienza nel Coordinamento di Livello: Capi Ambito
	
	☐	☐	☐
	
	Resilienza nei rapporti col Territorio
	
	☐	☐	☐
	
	Resilienza nella Formazione delle Classi
	
	☐	☐	☐
	
	Resilienza nell'organizzazione dell' Orario Scolastico
	
	☐	☐	☐
	
	Resilienza Commissione Elettorale
	
	☐	☐	☐
	
	Resilienza nell' Autovalutazione
	
	☐	☐	☐
	
	Descrittori
	Misurazione
	Rosso
	Giallo
	Verde

	Coordinamento Didattico
	Resilienza e Disseminazione negli Ambiti Disciplinari
	Documentazione a vario titolo/compiti di prestazione/ compito in situazione/analisi e esiti scrutini/griglie/ relazioni/istogrammi/diagrammi/ slide/ecc.

	☐	☐	☐
	
	Resilienza e Disseminazione nel Coordinamento Bes E Dsa
	
	☐	☐	☐
	
	Resilienza e Disseminazione nel Coordinare la Classe
	
	☐	☐	☐
	
	Resilienza e Disseminazione nell'Elaborazione del POF-T
	
	☐	☐	☐
	AREA –C FORMAZIONE DEL PERSONALE

	Indicatori
	Descrittori
	Misurazione
	Rosso
	Giallo
	Verde

	

TUTOR
	Resilienza Tutor docenti in prova
	

Documentazione a vario titolo/compiti di prestazione/ compito in situazione/analisi e esiti scrutini/griglie/ relazioni/istogrammi/diagrammi/ slide/ecc.

	☐	☐	☐
	
	Resilienza Tutor d’aula virtuale
	
	☐	☐	☐
	
	Resilienza Tutor facilitatori
	
	☐	☐	☐
	
	Resilienza Coordinatori di tirocinio
	
	☐	☐	☐
	
	Resilienza Raccordo formativo tra diverse aree di personale
	
	☐	☐	☐
	

FORMATORI
	Resilienza nei corsi di formazione in servizio
	
	☐	☐	☐
	
	Resilienza nei corsi di formazione iniziale
	
	☐	☐	☐
	
	Resilienza Docenza in corsi universitari coerenti con la disciplina di insegnamento
	
	☐	☐	☐
	
	Resilienza Docenza in corsi svolto da enti accreditato dal miur
	
	☐	☐	☐


Luogo e data,
									 Firma del docente
_____________________________
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